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1. ¢, El mundo esta cambiando?

2 . Estrategias de marketing personal

3. ¢, Por qué nos comunicamos?

4. Herramientas para crear un video sobre tu pefrfil

5. Tipspara crear un video de marca

6. Emplos de videos de marca personal
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1. ¢ El mundo esta cambiando?
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https://www.youtube.com/watch?v=e8yScPt47qQ&t=5s
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VAMOS A CAMBIAR]




CRISIS DEL




CRISIS DEL

IN(ERTIDUM

YRR




. - .
. X .
. ),
.
- . . b .
- . . . »
. ’ . .
. . ;
. 2 . > A
. * e P . .
> - . @
. ¢
> » vy . o 2 »
- s v .
R P '
. . .
. . . .
. > -l




OPORTUNIDADES €N TIEMPOS DE
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Sin embargo, en contraposicion al derrotismo,

jamas hemos estado mg9I'€ paradOS

que en estos momentos para afrontar_ |
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COMO MARCA PERSONAL?
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2. ¢ Por gué nos comunicamos?
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¢, PARA QUE ACTIVARLA:!




para reforzar nuestro MENSAJE,
esto D:R t

nuestra proxia MARCA.

|
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BRANDING EMOCIONAL

N 4

BRAND




cCoOmo
lograrlo ?







Cadauno de nosotros somos Unicos e irrepetibles y hemos de comunicar nuestra
identidad correctamente para lograr un vinculo favorable con el cliente/audiencia.

Esaidentidad bien comunicada es lo que entendemos por

MARCA



es ese valor que permite la diferenciacion y el vinculo con nuestros
consumidores/clientes / audiencia.

es la percepcion gue tiene nuestro cliente del producto o servicio.

es lo que queda en la memoria cuando todo ha sido dicho, hecho y consumido.
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3. ESTRATEGIAS DE I\/IARKETING)/
PERSONAL
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A Hacia donde quieres ir
A Que piensas hacer al respectod



LA DIFERENCIACION
COMO ESTRATEGIA
PERSONAL

EL FUTURO DONDE T@PBODUCTOS,
SERVICIOS, EMPRESAS, PERSSIDME
MARCAS YA ESTA AQUI

Hoy miramos el mundo con ojos de
consumidores: asociamos lugares, pers -
y cosas con determinados valores en h.
de lo cuales decidimos si nos interesan

De este modo nos formamos una
Imagen del otro.




El entorno laboral

¢ CoOmo es?



Qué es una marca

Es una combinacion de atributos,
transmitidos a traves de un nombre o de
un simbolo, que influencia el
pensamiento de un publico determinado
y crea un valor

Para dicho publico, el valor de la marca se
encuentra con la promesa que el
producto o servicio ofrece.

Vicent Grimaldi




Qué es una
marca personal

Una marca personal es la
percepcion gque tiene nuestro
entorno de aquellos atributos
gue nos hacen sobresalir,
diferenciarnos y ser sentidos en
cuenta por aquellos que
necesitan de nuestros servicios.




NO SOMOS EMPLEADOS
SOMOS PROFESIONALES

Tu TRABAJEstu
PRODUCTO

Tu PROFESIO®&stu
EMPRESA

Tu IDENTIDABstuU
MARCA



YO SOY YO: LA DIFERENCIACION
COMO MARCA PERSONAL

Es importante distinguir que la
marca personal no es igual a la
reputacion.

La gestion adecuada de mi marca
Yy, por tanto, de mi reputacionme
permite diferenciarme en el
mercado VY ser (re) conocido por
los valores que me distinguen
como profesional.



La marcay la reputacion personal

Como los demas

Como yo me veo
me ven

Como yo creo que los demas me ven
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Un entornolaboral cada vez mas inestable requiere que
las personas definamos nuestros valores y los
comuniquemos. Con el objetivo de diferenciarnos ante

nuestro publico objetivo
(nuestro entorno laboral).
Ya no basta con ser conocido, importa ser conocido como.

Nuestra marca nos permite singularizarnos a los ojos de
los demas.



El proceso para crear y cuidar la propia maca

Definir que entendemos por nuestra propia
marca personal estableciendo los valores
guelosingularizan

Fijarlos objetivos personales que deseamos
lograr a través de nuestra marca

Estableceicual es nuestro publico objetivo

Posicionarconocer cual es nuestra
reputacion actual y planificaasacciones
para adecuarla a nuestros valores y objetivos

Comunicar.Transmitir nuestra propuesta a
nuestro publico objetivo

Revisarlas situaciones cambian, nosotros
evolucionamosDebemos reajustar
periodicamente nuestra comunicacion
personal




De dentro hacla
afuera

Los procesos de creacion de marca
personal se construyen de desde
dentro, no desde fuera

Porque nuestra marca solo brillara en la
medida en que estemos transmitiendo
valores auténticos, no fingidos.



Las personas somos
marcas

Hay dos conceptos:

Ninguna marca lo es todo para todo el
mundo

Marca no es igual a reputacion













































































































































